
四日市市行政経営戦略プラン（政策プラン） ３．人権が尊重され、市民が主体となって取り組む協働社会になる

学校人権教育リーダー育
成事業

平成14年度値 11件
市民人権文化創造事業

平成15年度
見込み値

14年度ベースの1/4減

平成18年度
目標値

14年度ベースの1/2減

　子どもたちや市民一人ひ
とりが生活のなかにある課
題に気づき、差別の解消に
向けた取り組みができるよ
うにする

学校や地域社会で人権
教育を進め、市民の人
権問題解決への行動意
識を高める

市内の差別事象発生数

人権・同和教育
課

○人権行政に係る組織の見直
し

　人権教育指導者の資質向上と人材養成のための研修学習
会、人権教育学習資料の充実・作成

　地域リーダーの発掘・養成、地域人権教育教材の作成、
地域組織・リーダーが活動しやすい環境の整備の３点につ
いて分析・推進します。
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