
四日市市病院管理規程第２号 

 市立四日市病院企業職員の給与の額及び支給方法等に関する規程の一部を改正する

規程を次のように定める。 

  令和２年２月７日 

四日市市病院事業管理者  一宮 惠   

 

   市立四日市病院企業職員の給与の額及び支給方法等に関する規程の一部を改正

する規程 

 市立四日市病院企業職員の給与の額及び支給方法等に関する規程（平成１７年規程

第１２号）の一部を次のように改正する。 

 

改正後 

（給料の調整額の支給） 

第３条 条例第３条の２に規定する給料の調整額を、前条に規定する医師、歯科医師（歯

科医師免許取得後年数５年目以下の者を除く）のうち、医行為に携わる者に対して支

給する。ただし、月の初日から末日までの期間の全日数にわたって次の各号のいずれ

かに該当する場合は、その月の給料の調整額は支給しない。 

 （略） 

 

(会計年度任用企業職員の給与) 

第５条 地方公務員法(昭和２５年法律第２６１号)第２２条の２第１項に規定する会

計年度任用職員として任用される企業職員の給与については、四日市市会計年度任用職

員の給与及び費用弁償に関する条例(令和元年四日市市条例第２８号)の規定の適用を

受ける者の例による。 

 

別表第２（第３条関係） 

市立四日市病院企業職員の初

任給及び職務の級の分類基準

等に関する規程別表第１イに

掲げる職務の級 

月額 

５級 １７号給以下の者は３０，０００円 



１８号給以上２１号給以下の者は１１０，０００円 

２２号給以上２９号給以下の者は１９０，０００円 

３０号給以上の者は２１０，０００円 

６級 ２２０，０００円 

７級 ２７０，０００円 

８級 ３２０，０００円 

９級 ３４０，０００円 

ただし、２５号給以上の者は、３７０，０００円 

診療部長の職にある者は、４２０，０００円 

副院長の職にある者は、４５０，０００円 
 

 

 

改正前 

（給料の調整額の支給） 

第３条 条例第３条の２に規定する給料の調整額を、前条に規定する医師、歯科医師

のうち、医行為に携わる者に対して支給する。ただし、月の初日から末日までの期

間の全日数にわたって次の各号のいずれかに該当する場合は、その月の給料の調整

額は支給しない。 

 （略） 

 

(非常勤職員又は臨時的若しくは期限付き任用職員の給与) 

第5条 非常勤職員又は臨時的若しくは期限付き任用職員に対する給与については、

この規程によらず別に管理者が定めることができる。 

 

別表第２（第３条関係） 

市立四日市病院企業職員の初任給及び

職務の級の分類基準等に関する規程別

表第１イに掲げる職務の級 

月額 

６級 ２２０，０００円 

７級 ２７０，０００円 



８級 ３２０，０００円 

９級 ３４０，０００円 

ただし、２１号給以上の者は、３７０，０

００円 

診療部長の職にある者は、４２０，０００

円 

副院長の職にある者は、４５０，０００円 
 

 

 

   附 則 

 この規程は、令和２年４月１日から施行する。 

 


